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Kort om Fagforbundet
Fagforbundet er LOs største forbund. Det gjør oss til landets største 
arbeidstaker organisasjon med tyngde og politisk slagkraft. Det bruker vi til 
å sikre medlemmenes lønns- og arbeidsvilkår, men også til å styrke og 
videreutvikle velferdsstaten.

Fagforbundet organiserer ca 120 yrkesgrupper og har mange gode yrkes-
faglige tilbud. Fagorbundet organiserer arbeidstakere i kommunale, fylkes-
kommunale, statlige, private og offentlige virksomheter.  Fagforbundet 
organiserer også arbeidstakere i sykehusene, inkludert alle støtte-
funksjoner.

Kontingent fra 1. januar 2020: 
Yrkesaktive medlemmer betaler 1,45% av brutto månedslønn,  
maksimalt kr 602.

I tillegg kommer:
• LOfavør innboforsikring kr 71 
• Fagforbundets stønadskasse kr 26,- 
• OUO fondet kr 25,-



Verving er viktig
E  Det er mange grunner  

for å være medlem i 
 Fagforbundet – du er 
sterkere med – enn uten.

E  Sammen med dine kolleger 
står du sterkere når du skal 
forhandle med arbeids giver.

E  Med nesten 400 000 med- 
lemmer har Fagforbundet 
stor inn flytelse.

E  Fagforbundet sørger for 
gode lønns-, pensjons-  
og arbeids vilkår og at de 
ansattes velferd settes på 
dags orden.

E  Et stort fellesskap og dyktige 
tillitsvalgte gir  
deg trygghet på jobben.

Bruk Fagforbundets apper! Du finner vår tillitsvalgt-app på  
medlem.fagforbundet.no/app, mens «OSS tillitsvalgte» og LOfavør-appen 
finnes i app-store eller på Google play.

Foto: Fagforbundet



Historiske milepæler
1909:  Første lov om syketrygd.

1919:  Stortinget vedtar åtte timers 
arbeidsdag og én ukes ferie med 
lønn.

1935:  Den første Hovedavtalen mellom 
LO og arbeidsgiverne under-
skrives.

1947:  Lovfesting av tre ukers ferie  
med lønn.

1957:  Lovfestet alderstrygd.

1957:  Avtale om dagpenger  
under sykdom.

1967:  Innføring av kollektiv hjem-
forsikring.

1973:  Pensjonsalderen redusert til  
67 år.

1977:  Stortinget vedtar ny og utvidet 
arbeidsmiljølov.

1978:  Full lønn under sykdom. 

1978:  Lov om likestilling mellom 
kjønnene.

1989:  Avtalefestet pensjon (AFP)  
fra 65 år.

1996:  Avtalefestet pensjon (AFP)  
fra 62 år.

2000:  Lengre avtalefestet ferie:  
To dager i 2001 og to dager i 2002 
– til sammen fem ukers ferie.

2005:  Stanser Bondevik2-regjeringas 
forslag om å svekke arbeids-
miljøloven. Faste ansettelser 
fortsatt normen. 

2006:  Får gjennomslag for videreføring 
av sykepengeordninga og 
avtalen om inkluderende 
arbeidsliv (IA-avtalen). 

2012:  Får gjennomslag for omfattende 
tiltakspakke mot sosial dumping.

2014:  Får gjennomslag for rett til 
stillingsprosent tilsvarende 
faktisk arbeidstid.

2018:  Fagforbundet forhandlet fram ny 
offentlig tjenestepensjon. 
Ordningen er en kollektiv løsning 
som er livsvarig og slår ut likt for 
kvinner og menn.

2019:  Fagforbundet forhandlet fram 
tjenestepensjon for ansatte i 
private barnehager. Ordningen 
er en kollektiv løsning som er 
livsvarig og slår ut likt for kvinner 
og menn.

Mange har fått disse godene uten å 
være fagorganisert. De tenker ikke på 
at dette er velferdsordninger kjempet 
fram av fagbevegelsen.
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Vil du bli medlem i Fagforbundet?

Gå inn på fagforbundet.no/bli-medlem 
eller send fagforbundet medlem til 1980
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